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LA CASA GRANDE INSERCION SL 
 
VIST l'expedient número ECEMIN/2024/11/46 de la Subdirecció General d'Ocupació incoat a conseqüència 
de la sol·licitud de subvenció formulada per LA CASA GRANDE INSERCION SL amb NIF B10577799, 
presentada en data 28 d'agost 2024  i destinada a INTEGRACIÓ SOCIOLABORAL DE PERSONES 
TREBALLADORES EN SITUACIÓ D'EXCLUSIÓ SOCIAL. 
 
ATÉS:  
 

1. l'Orde 15/2024, de 5 de juliol, de la Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació establix les bases 
reguladores de les subvencions destinades a la integració sociolaboral de persones treballadores en 
situació d'exclusió social en empreses d'inserció i en empreses ordinàries de treball i s'atribuïx a les 
empreses d'inserció de la Comunitat Valenciana l'execució del servici de reintegració en el mercat laboral 
i la protecció i inclusió social de grups vulnerables (persones en situació d'exclusió social o en greu risc 
d'exclusió) com a servici d'interés econòmic general (DOGV 9888 de 9.07.2024), la Resolució d'1 d'agost 
de 2024, de la Direcció General de Labora Servici Valencià d'Ocupació i Formació, convoca les 
subvencions destinades a la integració sociolaboral de persones treballadores en situació d'exclusió social 
en empreses d'inserció per a 2024 (DOGV 9911 de 8.08.2024) i la Correcció d'errors publicada en el 
DOGV 9918 de 20.08.2024. 

 
 

2. Que l'entitat beneficiària sol·licita subvencions destinades a les empreses d'inserció conforme al Capítol 
II del Títol II de les bases reguladores, per 6 persones treballadores en situació d'exclusió social, 2 
persones treballadores tècniques de suport a l'activitat productiva i per 1 persona gerent. 

 

3. Que l'adreça d'Internet en la qual pot obtindre's el text complet de l'ajuda és: 
 

 Ordre 15/2024: https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2024/6721 

 Resolució de 1 de agost 2024 : https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2024/8173 

 Correcció errors: https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2024/8544 

   
 
 

4. Que este programa d'ajudes es regix pel Reglament (UE) 2023/2832 de la Comissió de 13 de desembre 
de 2023 relatiu a l'aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unió Europea a les 
ajudes de minimis concedides a empreses que presten servicis d'interés econòmic general (DOUE de 
15.12.2023). 

 

5. Que l'article, 44.18.j) de la Lley  8/2023, de 27 de desembre, de Pressupostos de la Generalitat per a 
l'exercici 2024 (DOGV núm 9756, de 30/12/2023), eximeix en aquest exercici de l'obligació de presentació 
de garanties per al pagament anticipat a les empreses d'inserció, qualificades i inscrites en el registre 
administratiu d'empreses d'inserció de la Comunitat Valenciana, en relació amb les subvencions en 
matèria de foment d'ocupació destinades a promoure i facilitar la integració sociolaboral de persones en 
situació d'exclusió social dins de les empreses d'inserció. 

 

6. Que s'ha comprovat la documentació aportada, sent de conformitat amb el que es disposa en la citada 
normativa. 

 

ESTUDIADA  la proposta elevada per l'òrgan instructor a la vista de l'expedient, de l'informe de la Comissió 
de Valoració, i de la sol·licitud i documentació aportada per l'entitat sol·licitant. 
 
 

RESOLC 
 
PRIMER. CONCEDIR a LA CASA GRANDE INSERCION SL, una subvenció per import de 74.120,78 euros, 
en concepte d’INTEGRACIÓ SOCIOLABORAL DE PERSONES TREBALLADORES EN SITUACIÓ 
D'EXCLUSIÓ SOCIAL destinada a: 
 

o Contractació de 6 persones en situació d'exclusió social, o manteniment dels seus llocs de treball, 
per un import de 56848,16 euros, conforme a la següent taula: 
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NOM I COGNOMS 
DATA 

D`INICI 
DATA 

FINALITZACIÓ 
JORNADA 
EMPRESA 

JORNADA 
CONTRACT

E 
IMPORT 

ANTONIO CERVERA MARIN 01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

ILYASSE EL KANDOUSSI  01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

JAIRO ANDRES RUIZ ZULUAGA 16/07/24 31/12/24 40 40 5.875,96 

ALI KERMALI  01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

CHRISTIAN JESUS USECHE MORALES 01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

MANUEL JOFRE PABON GONZALEZ 01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

 
o Despeses salarials i de seguretat social derivats de la contractació de 2 persones treballadores de 

suport a l'activitat productiva en l'empresa d'inserció, per un import de 10922,222222222 euros, 
conforme a la següent taula: 

 

NOM I COGNOMS 
PERÿODE SUBVENCIONABLE 

IMPORT 
DATA INICI DATA FINALITZACIÓ 

JUAN MANUEL MARIN BAREA 01/01/24 31/12/24 10.000 

OSWALDO ENRIQUE ORDÓÑEZ 
ORDÓÑEZ 

01/07/24 31/12/24 922,22 

 
 

o Despeses derivats de la contractació de 1 persona/s gerent/s, per un import de 6350,4 euros, 
conforme a la següent taula: 

 

NOM I COGNOMS 
PERÿODE SUBVENCIONABLE 

IMPORT 
DATA INICI DATA FINALITZACIÓ 

EDUARDO CLEMENTE VISIER 01/01/24 31/12/24 6.350,40 

 
 
 
SEGON. Sobre la base d'aquesta concessió es disposa el crèdit, pel citat import, amb càrrec al Capítol IV del 
Subprograma 322C01 - Foment d'ocupació, línia de subvenció S0267, finançat amb fons procedents del 
Servei Públic d'Ocupació Estatal (SEPE). 
 
TERCER. El deslliurament de les ajudes es realitzarà, d'acord amb l'art. 13 de la convocatòria per a l'exercici 
2024, de la següent manera: 
 

1. Les ajudes regulades en la secció 1a 1ª, 2ª, 3ª, 4ª y 6ª del Capítol II del Títol II de l'Ordre de bases: el 
pagament es realitzarà pel règim de bestretes, d'acord amb el que s'estableix en l'article 44.4.b) de la 
8/2023, de 27 de desembre, de Pressupostos de la Generalitat per a l'exercici  2024, de la següent forma: 

 
1.º Un primer pagament del 80% del total de la subvenció es farà efectiu una vegada concedida aquesta. 
 
2.º El pagament restant es lliurarà una vegada justificada la totalitat de la despesa i es minorarà l'ajuda 
concedida en el supòsit que la justificació total siga inferior a aquesta i procedirà el reintegrament de 
fons en el supòsit de justificació inferior a la quantitat avançada. 
 

QUART. Amb relació a l'obligació de donar publicitat al caràcter públic del finançament recollit en l'article 18 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i l'article 31 del RD 887/2006, pel qual 
s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, la concessió de la subvenció implica: 
 

o L'acceptació de ser inclòs en una llista que es publicarà de forma electrònica o per qualsevol altre 
mitjà, en la qual figuraran les empreses beneficiàries, l'operació finançada i l'import de l'ajuda. 

 
o Les entitats qualificades d'empreses d'inserció hauran de fer constar aquesta condició per mitjà del 

cartell indicador corresponent, tant en el domicili social com en tots i cadascun de les seus centres 
de treball propis de la Comunitat Valenciana. Així mateix, i en els supòsits de prestació de servicis 
en centres de treball aliens, el personal haurà d'acreditar la seua pertinença a l'empresa d'inserció 
en la qual estan donats d'alta mitjançant identificació en uniformes de treball. 

 
CINQUÉ. Els terminis per a la justificació de les diferents ajudes seran els establits en l'article 14 de la 
Resolució de 1 de agost 2024 , és a dir, de l'1 al 15 de febrer de 2025. 
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SISÉ. L'incompliment, parcial o total, o la justificació insuficient, per l'entitat beneficiària de qualsevol dels 
requisits, condicions i altres circumstàncies que han motivat la concessió de la subvenció, podrà donar lloc a 
la minoració, o si escau, la resolució de la mateixa en els termes previstos en la citada normativa. 
 
SETÉ. En cas de reintegrament de quantitats percebudes, s'exigirà l'interés de demora corresponent des del 
moment del pagament de la subvenció fins a la data que s'acorde la procedència del reintegrament, de 
conformitat amb l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.    
 

Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, podrà interposar-se recurs contenciós 
administratiu en el termini de dos mesos, comptats des de l'endemà de la seua notificació, davant el jutjat 
Contenciós Administratiu de la corresponent província, d'acord amb el que s'estableix en els articles 8 i 46.1 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, o, potestativament, 
recurs de reposició davant la persona titular de la Direcció General de LABORA Servei Valencià d'Ocupació i 
Formació en el termini d'un mes, computat en els termes ja dits, d'acord amb el que es disposa en els articles 
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. Tot això, sense perjudici que puga interposar-se qualsevol altre recurs dels establits en la legislació 
vigent. 
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LA CASA GRANDE INSERCION SL 
 
VISTO el expediente número ECEMIN/2024/11/46 de la Subdirección General de Empleo incoado como 

consecuencia de la solicitud de subvención formulada por LA CASA GRANDE INSERCION SL con NIF 

B10577799, presentada en fecha 28 de agosto de 2024 y destinada a INSERCIÓN SOCIOLABORAL DE 

PERSONAS TRABAJADORAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL EN EMPRESAS DE INSERCIÓN. 
 
ATENDIENDO A:  
 

1. Orden 15/2024, de 5 de julio, de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo establece las bases 
reguladoras de las subvenciones destinadas a la integración sociolaboral de personas trabajadoras en 
situación de exclusión social en empresas de inserción y en empresas ordinarias de trabajo y se atribuye 
a las empresas de inserción de la Comunidad Valenciana la ejecución del servicio de reintegración en el 
mercado laboral y la protección e inclusión social de grupos vulnerables (personas en situación de 
exclusión social o en grave riesgo de exclusión) como servicio de interés económico general (DOGV 9888 
de 9.07.2024), la Resolución de 1 de agosto de 2024, de la Dirección General de Labora Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación, convoca las subvenciones destinadas a la integración sociolaboral 
de personas trabajadoras en situación de exclusión social en empresas de inserción para 2024 (DOGV 
9911 de 8.08.2024) y la Corrección de errores publicada en el DOGV 9918 de 20.08.2024. 

 

2. Que la entidad beneficiaria solicita subvenciones destinadas a las empresas de inserción conforme al 
Capítulo II del Título II de las bases reguladoras, por 6 personas trabajadoras en situación de exclusión 
social, 0 personas trabajadoras técnicas de apoyo sociolaboral, 2 personas trabajadoras técnicas de 
apoyo a la actividad productiva, subvención para financiar gastos para la puesta en marcha de las 
empresas de insercióny por 1 persona/s gerente/s. 

 

3. Que la dirección de Internet en la que puede obtenerse el texto completo de la ayuda es: 
 

 Orden 15/2024: https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2024/6721 

 Resolución de 1 de agosto de 2024: 
 

https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2024/8173 

 Corrección errores: https://dogv.gva.es/es/resultat-dogv?signatura=2024/8544 

   
 

 
 

4. Que este programa d'ajudes es regix pel Reglament (UE) 2023/2832 de la Comissió de 13 de desembre 
de 2023 relatiu a l'aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unió Europea a les 
ajudes de minimis concedides a empreses que presten servicis d'interés econòmic general (DOUE de 
15.12.2023). 

 

5. Que el artículo 44.18.j) de la Ley 8/2023, de 27 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el 
ejercicio 2024 (DOGV núm 9756, de 30/12/2023), exime en dicho ejercicio de la obligación de 
presentación de garantías para el pago anticipado a las empresas de inserción, calificadas e inscritas en 
el registro administrativo de empresas de inserción de la Comunitat Valenciana,  en relación con las 
subvenciones en materia de fomento de empleo destinadas a promover y facilitar la integración 
sociolaboral de personas en situación de exclusión social dentro de las empresas de inserción. 

 

6. Que se ha comprobado la documentación aportada, siendo de conformidad con lo dispuesto en la citada 
normativa. 

 

ESTUDIADA la propuesta elevada por el órgano instructor a la vista del expediente, del informe de la Comisión 
de Valoración, y de la solicitud y documentación aportada por la entidad solicitante. 
 
 

RESUELVO 
 
PRIMERO.  CONCEDER a LA CASA GRANDE INSERCION SL, una subvención por importe de 74.120,78 
euros, en concepto de INSERCIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS TRABAJADORAS EN SITUACIÓN 
DE EXCLUSIÓN SOCIAL EN EMPRESAS DE INSERCIÓN destinada a: 
 

o Contratación de 6 personas en situación o riesgo de exclusión social, o mantenimiento de sus 
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puestos de trabajo, por un importe de 56848,16 euros, conforme a la siguiente tabla: 
 

NOMBRE Y APELLIDOS 
FECHA 
INICIO 

FECHA 
FINALIZACIÓN 

JORNADA 
EMPRESA 

JORNADA 
CONTRATO 

IMPORTE 

ANTONIO CERVERA MARIN 01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

ILYASSE EL KANDOUSSI  01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

JAIRO ANDRES RUIZ ZULUAGA 16/07/24 31/12/24 40 40 5.875,96 

ALI KERMALI  01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

CHRISTIAN JESUS USECHE MORALES 01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

MANUEL JOFRE PABON GONZALEZ 01/01/24 31/12/24 40 32 10.194,44 

 
o Gastos salariales y de seguridad social derivados de la contratación de 2 personas trabajadoras de 

apoyo a la actividad productiva en la empresa de inserción, por un importe de 10922,222222222 
euros, conforme a la siguiente tabla: 

 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PERIODO SUBVENCIONABLE 

IMPORTE 
FECHA INICIO FECHA FINALIZACIÓN 

JUAN MANUEL MARIN BAREA 01/01/24 31/12/24 10.000 

OSWALDO ENRIQUE ORDÓÑEZ 
ORDÓÑEZ 

01/07/24 31/12/24 922,22 

 
 

o Gastos derivados de la contratación de 1 persona/s gerente/s, por un importe de 6350,4 euros, 
conforme a la siguiente tabla: 

 

NOMBRE Y APELLIDOS 
PERIODO SUBVENCIONABLE 

IMPORTE 
FECHA INICIO FECHA FINALIZACIÓN 

EDUARDO CLEMENTE VISIER 01/01/24 31/12/24 6.350,40 

 
SEGUNDO. En base a dicha concesión se Dispone el Crédito, por el citado importe, con cargo al Capítulo IV 
del Subprograma 322C01 - Fomento de empleo, línea de subvención S0267, financiado con fondos 
procedentes del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE). 
 
TERCERO. El libramiento de las ayudas se realizará, de acuerdo con el art. 13 de la convocatoria para el 
ejercicio 2024, del siguiente modo: 
 

1. Las ayudas reguladas en la sección 1ª, 2ª, 3ª, 4ª y 6ª del Capítulo II del Título II de la Orden de bases: el 
pago se realizará por el régimen de anticipos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 44.4.b) de la 
Ley 8/2023, de 27 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2024, de la siguiente 
forma: 

 
1.º Un primer pago del 80 por ciento del total de la subvención, se hará efectivo una vez concedida la 
misma. 
 
2.º El pago restante se librará una vez justificada la totalidad del gasto, minorándose la ayuda concedida 
en el supuesto de que la justificación total sea inferior a la misma, y procediendo el reintegro de fondos 
en el supuesto de justificación inferior a la cantidad anticipada. 
 

CUARTO. En relación con la obligación de dar publicidad al carácter público de la financiación recogido en el 
artículo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el artículo 31 del R.D. 
887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, la concesión de la subvención implica: 
 

o La aceptación de ser incluido en una lista que se publicará de forma electrónica o por cualquier otro 
medio, en la que figurarán las empresas beneficiarias, la operación financiada y el importe de la 
ayuda. 

 
o Las entidades calificadas como Empresas de Inserción, deberán hacer constar dicha condición 

mediante el correspondiente cartel indicador, tanto en el domicilio social como en todos y cada uno 
de sus centros de trabajo propios de la Comunidad Valenciana. Asimismo, y en los supuestos de 
prestación de servicios en centros de trabajo ajenos, el personal deberá acreditar su pertenencia a 
la empresa de inserción en la que están dados de alta mediante identificación en uniformes de 
trabajo. 
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QUINTO. Los plazos para la justificación de las distintas ayudas serán los establecidos en el artículo 14 de la 
Resolución de 1 de agosto de 2024, es decir, del 1 al 15 de febrero de 2025. 
 
SEXTO. El incumplimiento, parcial o total, o la justificación insuficiente, por la entidad beneficiaria de 
cualquiera de los requisitos, condiciones y demás circunstancias que han motivado la concesión de la 
subvención, podrá dar lugar a la minoración, o en su caso, la resolución de esta en los términos previstos en 
la citada normativa. 
 
SÉPTIMO. En caso de reintegro de cantidades percibidas, se exigirá el interés de demora correspondiente 
desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, 
de conformidad con el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
 
Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de su notificación, ante el Juzgado 
de lo Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los 
artículos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, 
o, potestativamente, recurso de reposición ante la persona titular de la Dirección General de LABORA Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación en el plazo de un mes, computado en los términos ya dichos, de acuerdo 
con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponerse 
cualquier otro recurso de los previstos en la legislación vigente. 
 
 

 

EL DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

PD.: Resolución de 1 de marzo de 2021 (DOGV Núm. 9035 de 5.03.2021) 
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